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Intake gesprekken

- 12 gesprekken gevoerd
- in vogelvlucht langs gebieden
- accenten die in gesprekken werden gelegd

Nationale
Parken
Bureau




Nationaal Park Hollandse Duinen

® Den Haag

® Hoek.wvan Holland

e Zomer 2018 Stichting: doel om NP op te richten
 werken vanuit een groeimodel gedachte

* 0op zoek naar nieuwe vormen van governance:
polycentrische cirkels/ werken in netwerken

* aanjagend programmabureau

e Spanningsveld aanjaagfunctie versus
kwaliteitsborging



Van Gogh National Park

Van Gogh als rode draad in uitwerking

van daaruit samenwerkingen opzetten

focus op marketing van gebied

Grootschalig: veel gemeenten betrokken
Politieke steun uit gemeenten/ provincie ( IBP)
Governance: 5 opties voor sturingsmodel



k- Alde Faenen
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ecentralisatie: meer zelfstandigheid; meer

elgarschap ontstaan

e Stichting die werkt: geen gedoe met kasritmes

* meer inzet op externe contacten

* Binnenhalen private financiering (overheid: privaat=
60%:40%)

* Bezig met doorontwikkeling op basis van standaard



Grenspark Kalmthoutse Heide

e Status aparte

* Projectenorganisatie: continuiteit onder druk

- veel nieuwe samenwerkingen; ook internationaal
- van 2 naar 20 financiers

- binnenhalen EU-financiering ( LIFE en Interreg)

- spanningsveld tussen nieuwe financieringsvormen
en openbaar lichaam (BeNeGo)



Nationaal Park Nieuw Land

| Provincie in de lead; strak aansturingsmodel

Focus op goed onderbouwd plan met aansprekend

verhaal voor rijk, provincies en gemeenten

* Door provinciale inbedding ook bredere

financieringsstromen ( IBP, Regiodeal, etc)

* Belang van monitoring



—— Nationaal Park Drents-Friese Wold

| ds 2013 bezig met bijeen brengen drie
natuurkernen( Dwingelderveld, Holtingerveld en
Drents-Friese Wold)

- ecologische en landschapsbenadering:
ontwikkelprogramma opgesteld

- analyse van welke governance vragen de opschaling

oplevert



De Veluwe op 1

fagmatische werkvorm:
samenwerkingsovereenkomst met 40 partners (
Veluwe Alliantie) en dagelijks bestuur

Daaronder 6 a 7 uitvoeringsovereenkomsten

door resultaten te laten zien, voorkom je praatcircuit
economische invalshoek: kwaliteitsimpuls recreatie
Bewoners meer betrekken? Zo ja, hoe?



NL Delta/Parkschap Biesbosch

lerscheid tussen rol Parkschap en NL Delta (regionale

strategie)

Vanuit de regionale strategie ‘totaal-governance’ met
ruimte voor bestaande structuren met eigen rollen en

verantwoordelijkheden
Omdenken: denk vanuit kwaliteiten en niet vanuit kosten

NI Delta inzetten als instrument voor gebiedsontwikkeling



Westerwolde

Zet in op samenwerking waterschap, SBB, NM gemeenten
provincie en LTO, bijv tbv overgangsgebieden.

CittaSlow gemeente: internationaal keurmerk met meer
dan 150 supporters in regio

Bezig met landschapsbiografie als onderlegger voor
omgevingsvisie



Grenspark Limburg

continue werken aan (bestuurlijk) commitment

na bidbook verscheidene vervolgsessies geweest in de drie
Limburgse NP’s die veel ideeén hebben opgeleverd

Grenspark Limburg heeft potentie in aansluiten bij
transitie-thema’s ( klimaattransitie/waterberging)

Landschap Zuid-Limburg is concrete stappen aan het
zetten in vervolg op bidbook
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T i'chﬁ.c:géf@hﬁe_;el denken in lagen: destinatie voor toerisme als
P als tweede laag, Geopark als derde laag.

7\ . = eerste laagi
* multistakeholder-governance; commons-gedachte (
mentaal eigenaarschap bij actoren)

* |Innovatief: werken met prototypes, zoals
blockchaintechnologie icm communities (RWS-prijs

gewon nen) Deltas Planet Earth winnaar StartupDelta Summit | Rijkswaterstaat

* Inzet op samenwerkingsagenda


https://www.rijkswaterstaat.nl/nieuws/2018/09/deltas-planet-earth-wint-challenge-voor-verbetering-terreinbeheer-uiterwaarden.aspx

NP Sallandse Heuvelrug

h provincie het 4 tredenmodel opgesteld
€dus met governancemodellen)

 Bewuste keuze voor trede 3 gemaakt als meest passend (
gezamenlijke gebiedsagenda met economische spin off)

* stimuleringsagenda opgesteld samen met bewoners en
ondernemers. Ondernemers en bewoners zitten in
projectteams

* geresulteerd in financiering door provincie tot 2021:
projectenplan + programmateam

* Bezig met merkontwikkeling



CONCLUSIES

* grote verschillen tussen gebieden
* in de opgaves veel gemeenschappelijkheid
* Dus jullie hebben elkaar veel te vertellen!
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